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Раздел первый.
РЕШЕНИЯ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО СОВЕТА НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ:

ПОДСТЕПНОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

РЕШЕНИЕ                                                                                                

с. Подстепное

13.05.2026                                                                                                                              № 19

Об утверждении отчета «Об исполнении бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год»

В соответствии со статьей 22, Устава сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края, Подстепновский сельский Совет народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, 

РЕШИЛ:

1. Принять решение «Об утверждении отчета «Об исполнении бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год»».

2. Направить настоящее решение главе Подстепновского сельсовета для подписания и обнародования в установленном порядке.

    3. Опубликовать решение в  Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, разместить на информационном стенде Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края.

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию планово-бюджетную и по социальным вопросам.

Председатель сельского Совета 

народных депутатов 
В.М. Воронин
	
	Принято

решением Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

от  13.05.2026    №  19


Об утверждении отчета

«Об исполнении бюджета сельское поселение Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

за 2025 год»

В соответствии со статьей 22 Устава сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края, Подстепновский сельский Совет народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края,

РЕШИЛ:

1. Утвердить годовой отчет об исполнении бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год   по доходам в сумме 5 205,1 тыс. рублей, по расходам в сумме 5175,5 тыс. рублей с профицитом бюджета в сумме 29,6 тыс.рублей и следующими финансовыми показателями исполнения бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год:

1) по доходам бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год согласно приложению 1 к настоящему решению;

2) по источникам внутреннего финансирования дефицита бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год согласно приложению 2 к настоящему решению;

3)  по распределению расходов бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год согласно приложениям 3,4,5 к настоящему решению.

2.  Опубликовать решение в  Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, разместить на информационном стенде Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края.

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию планово-бюджетную и по вопросам социальным, благоустройства, экологии и сельскому хозяйству.

Глава сельсовета                                                                      М.С. Куркин

13.05.2026   № 3

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 1

	
	к решению Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

от 13.05.2026   № 19




 Доходы бюджета сельское поселение

Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края

за 2025 год

                                                                                                                                            тыс.рублей

	Коды бюджетной классификации
	Наименование
	Кассовое исполнение

	182 1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	155,2

	182 1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	7,5

	182 1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений
	76,6

	182 1 06 06033 10 0000 110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	226,8

	182 1 06 06043 10 0000 110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	583,2

	 
	Итого налоговые доходы
	1049,3

	303 1 11 05035 10 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	29,9

	303 1 13 06065 10 0000 130
	Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией имущества сельских поселений
	72

	Коды бюджетной классификации
	Наименование
	Кассовое исполнение

	303 1 13 02995 10 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов сельских поселений
	34,5

	303 1 17 14030 10 0000 150
	Средства самообложения граждан, зачисляемые в бюджеты сельских поселений
	55,9

	 
	Итого неналоговые доходы
	192,3

	 
	Итого собственные  доходы
	1241,6

	 
	Безвозмездные поступления
	 

	303 2 0216001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципальных районов
	70,1

	303 2 02 35118 10 0000 151
	Субвенции бюджетам сельских поселений  на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	205,6

	303 2 02 40014 10 0000 150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	2080,8

	303 2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	1607

	 
	Итого безвозмездные поступления
	3963,5

	 
	 Всего доходов
	5205,1


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 2

	
	к решению Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

от  ​​​​​​​​13.05.2026   №  19




Источники финансирования дефицита бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 года тыс. рублей
	Код бюджетной классификации
	Источники финансирования дефицита
	Кассовое исполнение



	1
	2
	4

	01 05 00 00 10 0000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов сельского поселения в течении финансового года
	-29,6


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 3

	
	к решению Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края  от  13.05.2026  №  19


Распределение расходов бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края в 2025 году по разделам и подразделам классификации расходов бюджета

	Наименование показателя
	Рз
	Пр
	Кассовое исполнение

	1
	2
	3
	5

	01 ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	01
	00
	2713,8

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	690,2

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	1112,1

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	911,5

	02 НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	02
	00
	205,6

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	205,6

	03 НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	03
	00
	17,9

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	03
	10
	17,9

	04 НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	04
	00
	1873,7

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	1873,7

	05 ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05
	00
	271,6

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	0

	Благоустройство
	05
	03
	271,7

	08 КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	08
	00
	92,9

	Культура
	08
	01
	73,7

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	08
	04
	19,2

	Итого
	 
	5175,5


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 4
	

	
	к решению Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

от  13.05.2026   №  19
	


Распределение расходов бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год по разделам, подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджетов в ведомственной структуре расходов Российской Федерации

	Наименование
	Мин
	РЗ
	ПЗ
	ЦСР
	Вр
	Кассовое исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8

	Администрация Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края
	303
	 
	 
	 
	 
	5175,5

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	303
	01
	00
	 
	 
	2713,8

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	303
	01
	02
	 
	 
	690,2

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	303
	01
	02
	0100000000
	 
	690,2

	Расходы на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	303
	01
	02
	0120000000
	 
	690,2

	Глава муниципального образования
	303
	01
	02
	0120010120
	 
	385,9

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	303
	01
	02
	0120010120
	121
	294,8

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	303
	01
	02
	0120010120
	129
	91,1

	Расходы на софинансирование части расходов местных бюджетов по оплате труда работников муниципальных учреждений
	303
	01
	02
	01200S0430
	 
	304,3

	Фонд оплаты труда муниципальных учреждений
	303
	01
	02
	01200S0430
	121
	236,2

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам муниципальных органов
	303
	01
	02
	01200S0430
	129
	68,1

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	303
	01
	04
	 
	 
	1112,1

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	303
	01
	04
	0100000000
	 
	1112,1

	Расходы на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	303
	01
	04
	0120000000
	 
	1112,1

	Центральный аппарат органов местного самоуправления
	303
	01
	04
	0120010110
	 
	917,6

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	303
	01
	04
	0120010110
	121
	269,1

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	303
	01
	04
	0120010110
	122
	58,9

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	303
	01
	04
	0120010110
	129
	58,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	01
	04
	0120010110
	244
	468,7

	Закупка энергетических ресурсов
	303
	01
	04
	0120010110
	247
	35,3

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	303
	01
	04
	0120010110
	851
	14,9

	Уплата прочих налогов, сборов
	303
	01
	04
	0120010110
	852
	9

	Уплата иных платежей
	303
	01
	04
	0120010110
	853
	3,6

	Расходы на софинансирование части расходов местных бюджетов по оплате труда работников муниципальных учреждений
	303
	01
	04
	01200S0430
	 
	194,5

	Фонд оплаты труда муниципальных учреждений
	303
	01
	04
	01200S0430
	121
	133,8

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам муниципальных органов
	303
	01
	04
	01200S0430
	129
	60,7

	Другие общегосударственные вопросы
	303
	01
	13
	 
	 
	911,5

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	303
	01
	13
	0200000000
	 
	910,5

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг)подведомственных учреждений
	303
	01
	13
	0250000000
	 
	910,5

	Централизованная бухгалтерия, группы хозяйственного обслуживания
	303
	01
	13
	0250010820
	 
	910,5

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	303
	01
	13
	0250010820
	 
	544,3

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	303
	01
	13
	0250010820
	121
	390,3

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	303
	01
	13
	0250010820
	129
	148,5

	Иные межбюджетные трансферты
	303
	01
	13
	0250010820
	540
	5,5

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг)подведомственных учреждений
	303
	01
	13
	0250000000
	 
	366,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	303
	01
	13
	02500S0430
	121
	305,5


	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	303
	01
	13
	02500S0430
	129
	60,7

	Муниципальная программа "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Ребрихинского района Алтайского края"
	303
	01
	13
	1200000000
	 
	1,0

	Расходы на реализацию мероприятий муниципальных целевых программ
	303
	01
	13
	1200060990
	 
	1,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	303
	01
	13
	1200060990
	 
	1,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	303
	01
	13
	1200060990
	 
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	01
	13
	1200060990
	244
	1,0

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	303
	02
	00
	 
	 
	205,6

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	303
	02
	03
	 
	 
	205,6

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	303
	02
	03
	0100000000
	 
	205,6

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	303
	02
	03
	0140000000
	 
	205,6

	Осуществление первичного воинского учета на территориях,где отсутствуют военные комиссариаты
	303
	02
	03
	0140051180
	 
	205,6

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	303
	02
	03
	0140051180
	121
	136,3

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	303
	02
	03
	0140051180
	129
	40,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	02
	03
	0140051180
	244
	28,6

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	303
	03
	00
	 
	 
	17,9

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	303
	03
	10
	 
	 
	17,9

	Иные вопросы в отраслях социальной сферы
	303
	03
	10
	9000000000
	 
	17,9

	Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций и последствий стихийных бедствий
	303
	03
	10
	9400000000
	 
	17,9

	Финансирование иных мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и последствий стихийных бедствий
	303
	03
	10
	9420000000
	 
	17,9

	Участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселений Ребрихинского района
	303
	03
	10
	9420060940
	 
	16,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	03
	10
	9420060940
	244
	16,1

	Обеспечение безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья на территории поселений Ребрихинского района
	303
	03
	10
	9420060950
	 
	1,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	03
	10
	9420060950
	244
	1,8

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	303
	04
	00
	 
	 
	1873,7

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	303
	04
	09
	 
	 
	1873,7

	Реализация инициативных проектов развития (создания) общественной инфраструктуры муниципальных образований
	303
	4
	09
	7220000000
	 
	1355,3

	Расходы на реализацию инициативных проектов развития общественной инфраструктуры(ремонт дороги с.Подстепное)
	303
	04
	09
	72200S026Д
	 
	1355,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	04
	09
	72200S026П
	244
	1355,3

	Иные вопросы в отраслях социальной сферы
	303
	04
	09
	9000000000
	 
	518,4

	Иные вопросы в области национальной экономики
	303
	04
	09
	9100000000
	 
	518,4

	Мероприятия в сфере транспорта и дорожного хозяйства
	303
	04
	09
	9120000000
	 
	518,4

	Содержание, ремонт, реконструкция и строительство автомобильных дорог,являющихся муниципальной собственностью
	303
	04
	09
	9120060980
	 
	518,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	04
	09
	912009Д980
	244
	518,4

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	303
	05
	00
	 
	 
	271,6

	Благоустройство
	303
	05
	03
	 
	 
	271,6

	Иные вопросы в отраслях социальной сферы
	303
	05
	03
	9000000000
	 
	271,6

	Иные расходы в области жилищно-коммунального хозяйства
	303
	05
	03
	9200000000
	 
	271,6

	Иные расходы в области жилищно-коммунального хозяйства
	303
	05
	03
	9290000000
	 
	271,6

	Уличное освещение
	303
	05
	03
	9290018050
	 
	46,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	05
	03
	9290018050
	244
	36,2

	Закупка энергетических ресурсов
	303
	05
	03
	9290018050
	247
	10

	Прочие мероприятия по благоустройству поселений
	303
	05
	03
	9290018080
	 
	56,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	05
	03
	9290018080
	244
	56,4

	Расходы на проведение мероприятий по благоустройству кладбищ
	303
	05
	03
	9290068070
	 
	20,9

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	05
	03
	9290068070
	244
	20,9

	Участие в организации деятельности по сбору и транспортированию твердых коммунальных отходов на территории поселений Ребрихинского района
	303
	05
	03
	9290068090
	 
	148,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	05
	03
	9290068090
	244
	148,1

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	303
	08
	00
	 
	 
	92,9

	Культура
	303
	08
	01
	 
	 
	73,7

	Расходы на обеспечение деятельности(оказание услуг)подведомственных учреждений
	303
	08
	01
	200000000
	 
	73,7

	Расходы на обеспечение деятельности(оказание услуг)подведомственных учреждений в сфере культуры
	303
	08
	01
	220000000
	 
	73,7

	Учредения культуры
	303
	08
	01
	220010530
	 
	73,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	08
	01
	220010530
	244
	70

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	303
	08
	01
	220010530
	851
	3,7

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	303
	08
	04
	 
	 
	19,2

	Иные вопросы в отраслях социальной сферы
	303
	08
	04
	9000000000
	 
	19,2

	Иные вопросы в сфере культуры
	303
	08
	04
	9020000000
	 
	19,2

	Сохранение памятников истории и культуры местного значения, расположенных на территории поселения
	303
	08
	04
	9020066250
	 
	19,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	303
	08
	04
	9020066250
	244
	19,2

	Итого
	 
	 
	 
	 
	5175,5


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 5

	
	к решению Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

от  13.05.2026   №  19





Функциональная классификация расходов бюджета сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год

	Наименование
	РЗ
	ПЗ
	ЦСР
	Вр
	Кассовое исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	7

	Администрация Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края
	 
	 
	 
	 
	5175,5

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ
	01
	00
	 
	 
	2713,8

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	 
	 
	690,2

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	01
	02
	0100000000
	 
	690,2

	Расходы на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	01
	02
	0120000000
	 
	690,2

	Глава муниципального образования
	01
	02
	0120010120
	 
	385,9

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	0120010120
	121
	294,8

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	01
	02
	0120010120
	129
	91,1

	Расходы на софинансирование части расходов местных бюджетов по оплате труда работников муниципальных учреждений
	01
	02
	01200S0430
	 
	304,3

	Фонд оплаты труда муниципальных учреждений
	01
	02
	01200S0430
	121
	236,2

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам муниципальных органов
	01
	02
	01200S0430
	129
	68,1

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	1112,1

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	01
	04
	0100000000
	 
	1112,1

	Расходы на обеспечение деятельности органов местного самоуправления
	01
	04
	0120000000
	 
	1112,1

	Центральный аппарат органов местного самоуправления
	01
	04
	0120010110
	 
	917,6

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	0120010110
	121
	269,1

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	01
	04
	0120010110
	122
	58,9

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	01
	04
	0120010110
	129
	58,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	01
	04
	0120010110
	244
	468,7

	Закупка энергетических ресурсов
	01
	04
	0120010110
	247
	35,3

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	01
	04
	0120010110
	851
	14,9

	Уплата прочих налогов, сборов
	01
	04
	0120010110
	852
	9

	Уплата иных платежей
	01
	04
	0120010110
	853
	3,6

	Расходы на софинансирование части расходов местных бюджетов по оплате труда работников муниципальных учреждений
	01
	04
	01200S0430
	 
	194,5

	Фонд оплаты труда муниципальных учреждений
	01
	04
	01200S0430
	121
	133,8

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам муниципальных органов
	01
	04
	01200S0430
	129
	60,7

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	 
	 
	911,5

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений
	01
	13
	0200000000
	 
	910,5

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг)подведомственных учреждений
	01
	13
	0250000000
	 
	910,5

	Централизованная бухгалтерия, группы хозяйственного обслуживания
	01
	13
	0250010820
	 
	910,5

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	01
	13
	0250010820
	 
	544,3

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	13
	0250010820
	121
	390,3

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	01
	13
	0250010820
	129
	148,5

	Иные межбюджетные трансферты
	01
	13
	0250010820
	540
	5,5

	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг)подведомственных учреждений
	01
	13
	0250000000
	 
	366,2

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	01
	13
	02500S0430
	121
	305,5

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	01
	13
	02500S0430
	129
	60,7

	Муниципальная программа "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Ребрихинского района Алтайского края"
	01
	13
	1200000000
	 
	1,0

	Расходы на реализацию мероприятий муниципальных целевых программ
	01
	13
	1200060990
	 
	1,0

	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	13
	1200060990
	 
	1,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	13
	1200060990
	 
	1,0

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	01
	13
	1200060990
	244
	1,0

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА
	02
	00
	 
	 
	205,6

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	 
	 
	205,6

	Руководство и управление в сфере установленных функций органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления
	02
	03
	0100000000
	 
	205,6

	Руководство и управление в сфере установленных функций
	02
	03
	0140000000
	 
	205,6

	Осуществление первичного воинского учета на территориях,где отсутствуют военные комиссариаты
	02
	03
	0140051180
	 
	205,6

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	0140051180
	121
	136,3

	Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов
	02
	03
	0140051180
	129
	40,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	02
	03
	0140051180
	244
	28,6

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
	03
	00
	 
	 
	17,9

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	03
	10
	 
	 
	17,9

	Иные вопросы в отраслях социальной сферы
	03
	10
	9000000000
	 
	17,9

	Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций и последствий стихийных бедствий
	03
	10
	9400000000
	 
	17,9

	Финансирование иных мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и последствий стихийных бедствий
	03
	10
	9420000000
	 
	17,9

	Участие в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселений Ребрихинского района
	03
	10
	9420060940
	 
	16,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	03
	10
	9420060940
	244
	16,1

	Обеспечение безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья на территории поселений Ребрихинского района
	03
	10
	9420060950
	 
	1,8

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	03
	10
	9420060950
	244
	1,8

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА
	04
	00
	 
	 
	1873,7

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	 
	 
	1873,7

	Реализация инициативных проектов развития (создания) общественной инфраструктуры муниципальных образований
	4
	09
	7220000000
	 
	1355,3

	Расходы на реализацию инициативных проектов развития общественной инфраструктуры(ремонт дороги с.Подстепное)
	04
	09
	72200S026Д
	 
	1355,3

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	04
	09
	72200S026П
	244
	1355,3

	Иные вопросы в отраслях социальной сферы
	04
	09
	9000000000
	 
	518,4

	Иные вопросы в области национальной экономики
	04
	09
	9100000000
	 
	518,4

	Мероприятия в сфере транспорта и дорожного хозяйства
	04
	09
	9120000000
	 
	518,4

	Содержание, ремонт, реконструкция и строительство автомобильных дорог,являющихся муниципальной собственностью
	04
	09
	9120060980
	 
	518,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	04
	09
	912009Д980
	244
	518,4

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
	05
	00
	 
	 
	271,6

	Благоустройство
	05
	03
	 
	 
	271,6

	Иные вопросы в отраслях социальной сферы
	05
	03
	9000000000
	 
	271,6

	Иные расходы в области жилищно-коммунального хозяйства
	05
	03
	9200000000
	 
	271,6

	Иные расходы в области жилищно-коммунального хозяйства
	05
	03
	9290000000
	 
	271,6

	Уличное освещение
	05
	03
	9290018050
	 
	46,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	05
	03
	9290018050
	244
	36,2

	Закупка энергетических ресурсов
	05
	03
	9290018050
	247
	10

	Прочие мероприятия по благоустройству поселений
	05
	03
	9290018080
	 
	56,4

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	05
	03
	9290018080
	244
	56,4

	Расходы на проведение мероприятий по благоустройству кладбищ
	05
	03
	9290068070
	 
	20,9

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	05
	03
	9290068070
	244
	20,9

	Участие в организации деятельности по сбору и транспортированию твердых коммунальных отходов на территории поселений Ребрихинского района
	05
	03
	9290068090
	 
	148,1

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	05
	03
	9290068090
	244
	148,1

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ
	08
	00
	 
	 
	92,9

	Культура
	08
	01
	 
	 
	73,7

	Расходы на обеспечение деятельности(оказание услуг)подведомственных учреждений
	08
	01
	200000000
	 
	73,7

	Расходы на обеспечение деятельности(оказание услуг)подведомственных учреждений в сфере культуры
	08
	01
	220000000
	 
	73,7

	Учредения культуры
	08
	01
	220010530
	 
	73,7

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	08
	01
	220010530
	244
	70

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога
	08
	01
	220010530
	851
	3,7

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	08
	04
	 
	 
	19,2

	Иные вопросы в отраслях социальной сферы
	08
	04
	9000000000
	 
	19,2

	Иные вопросы в сфере культуры
	08
	04
	9020000000
	 
	19,2

	Сохранение памятников истории и культуры местного значения, расположенных на территории поселения
	08
	04
	9020066250
	 
	19,2

	Прочая закупка товаров, работ и услуг
	08
	04
	9020066250
	244
	19,2

	Итого
	 
	 
	 
	5175,5


ПОДСТЕПНОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

13.05.2026                                                                                                                            №    20

с. Подстепное

Отчет главы Подстепновского  сельсовета Куркина М.С. о результатах деятельности Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Подстепновский  сельсовет Ребрихинского района Алтайского края, заслушав и обсудив отчет главы сельсовета о результатах деятельности Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год, Подстепновский сельский Совет народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края,   РЕШИЛ:

1. Принять решение «Отчет главы Подстепновского сельсовета Куркина М.С. о результатах деятельности Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год»

2. Направить настоящее решение главе Подстепновского сельсовета для подписания и обнародования в установленном порядке.

3. Опубликовать решение в  Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, разместить на информационном стенде Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края.

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию планово-бюджетную и по социальным вопросам.

Председатель сельского Совета

Народных депутатов                                                                                                        В.М. Воронин

                                                                                                                                Принято
решением Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

от  13.05.2026    №   20

РЕШЕНИЕ

Отчет главы Подстепновского сельсовета Куркина М.С. о результатах деятельности Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год

1. Отчет главы Подстепновского сельсовета Куркина М.С. о результатах деятельности Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края за 2025 год принять к сведению (прилагается)

2. Считать необходимым Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края в 2026 году принять меры по организации работы: работы:

- по вовлечению населения в участие в  проектах поддержки местных инициатив, благодаря этой программе мы можем решить проблемы:

-установка фонарей

-ремонт дорог

Продолжить ямочный ремонт. В планах сделать дорогу на ул. Садовая, пер. Доронина.

 - работу по сбору налогов.

Текущие вопросы по благоустройству.

2.1. активировать работу по информированию населения, касающуюся подключения домовладений к сетям газоснабжения;

3. активизировать работу:  

-  по актуализации налогооблагаемой базы  в части выявления правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости. 

4. Подстепновскому сельскому Совету народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края в течение года заслушивать информацию о ходе выполнения и реализации мероприятий по данным направлениям.

5. Опубликовать решение в  Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, разместить на информационном стенде Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края и разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края.

6. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию планово-бюджетную и по социальным вопросам.

Глава сельсовета                                                                
                                        М.С. Куркин

13.05.2026    № 4

Отчет
главы Подстепновского  сельсовета о результатах 

деятельности Администрации сельсовета

за 2025 год

Уважаемые депутаты,  приглашенные и жители нашего села!

В соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003                                                                                             «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также Уставом сельского поселения Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края  сегодня вашему вниманию предоставляется отчет  об итогах деятельности Администрации сельсовета за 2025 год.

На таких ежегодных отчетах перед населением мы с Вами оцениваем достигнутые результаты, выявляем существующие проблемы и определяем основные задачи и направления деятельности на предстоящий период. Такие отчеты дают возможность каждому жителю дать оценку работы главы сельсовета и Администрации сельсовета, обратить внимание на существующие проблемы. 

1. СОЦИАЛЬНО - ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ПОЛОЖЕНИЕ

Решение вопросов обеспечения социальной стабильности в муниципальном образовании во многом зависит от экономической ситуации, устойчивой работы предприятий и организаций, расположенных на его территории. 

На территории сельского поселения Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края расположен один населенный пункт – село Подстепное.

По состоянию на 01.01.2025 года зарегистрировано 662 человека. 

Фактически проживает 676.

За год прибыло 6 человек, выбыло – 0 человек. 

 Умерло 17 человек, а родилось – 3 малыша: 3 мальчика. 

Одним из важных показателей социально-экономического состояния являются демографические показатели. Так, на территории села проживают:

от 18 до 65 лет   -    377 чел.

Мужчины
        Женщины

186
                       191

от 65 лет - 164 чел.

Мужчины
        Женщины

66
                        98

135 чел.

Школа  70 чел.
Детсад  11 чел.
 Неорганизованные   25 чел.
Студенты 23 человека

На территории муниципального образования Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края на 01.01.2025 год проживают граждане льготных категорий: труженики тыла – 1 человек, дети войны – 27 человек,  войны -интернационалисты –6 человек, инвалиды – 53 человека, из них 7  детей -инвалидов.

2. На территории сельского поселения Подстепновский сельсовет расположены и успешно осуществляют свою деятельность

Школа

Детский сад

 Всего школе обучается  70  ученика,  детский сад посещает 11 воспитанников. В образовательном процессе задействовано 15 педагогических работников и 14 человек технического персонала.

Сельский Дом Культуры

Библиотека

Совместно провели мероприятия для населения:

28.02.25.Торжественное мероприятие, посвященное открытию года Защитника отечества

2.03.25.Народное гулянье «Масленица идет, мед да блин несет

8.05.Праздничный концерт «Одна весна - одна Победа»

9.05.Торжественный митинг «Память жива»

22.06.Митинг «В сердцах на веки»

18.07.Участие в открытии Олимпиады»

02.11.Вечер отдыха для пожилых «Посиделки у самовара»

19.10.Акция «Письмо моему папе»

26.10.Участие в районном конкурсе «Золотая пора листопада»

30.11.Праздничный концерт, посвященный Дню матери «Родная моя»

03.12.Митинг, посвященный Дню неизвестного солдата «Победителям»

Отделения связи «Почта России» работает бесперебойно.  Доставка корреспонденции  осуществляется частично,  продажа продуктов питания. 

Филиал отделения Сбербанка России 

оказывает услуги населению мобильным офисом. Очень плохое обслуживание в плане графика посещения. По плану 2 раза в месяц. Но никогда у них это не получается, бывает, что ни одного раза в месяц не приезжают. То по причине болезни оператора, водителя, то по причине поломки автомобиля, то  мороз, то отпуск, то не работает система... Нет подмены.

Аптека -

нареканий к работе нет, только одна благодарность

Врачебная Амбулатория - работает стабильно

Сельхоз производители

4точки розничной торговли

3. Ведение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности поселения.

Площадь территории Подстепновского  сельского поселения составляет 15 кв. километров, а площадь посевных площадей составляет

 10 710 га. 

На территории сельсовета зарегистрировано 5 КФХ. Земельные участки сельскохозяйственного назначения обрабатывались эффективно. На них выращивались в основном зерновые культуры.

 В реестре муниципальной собственности Подстепновского сельского поселения на 01.01.2026 года  числятся 7 объектов недвижимого имущества.             

 На территории сельсовета 315 существующих домохозяйств, из них 135 подворий занимаются ведением личного подсобного хозяйства, в которых по состоянию на 01.01.2025  численность голов: КРС –120 , в т.ч. коров – 70, свиней – 150 , овец и коз – 80 , лошадей – 8, птицы – 1000.

Важнейшим направлением модернизации жилищно-коммунальной сферы в районе является газификация природным газом. В отчетном периоде завершены строительно-монтажные работы по распределительным газопроводам в нашем селе Подстепное.

Для обеспечения пожарной безопасности на территории поселения:

-  было принято постановление и утверждён План основных мероприятий по   подготовке к пожароопасному периоду;

- осуществлялся контроль за пожароопасной ситуацией;

Составляли реестр собственников домовладений, которые создают пожароопасную ситуацию- сухостой в огородах.

- размещение на стендах памяток о мерах пожарной безопасности;

-  проводили опашку населенного пункта (регулярно 2 раза в год).

4. О формировании архивных фондов поселения: Каждый год с января по март формируется архивный фонд поселения для сдачи документации на хранение в районный архивный отдел.

5. Утверждение правил благоустройства территории поселения, осуществление контроля за их соблюдением, организация благоустройства территории поселения в соответствии с указанными правилами.

Вопросы благоустройства  для сельсовета всегда были и будут одними из важнейших.

Начиная разговор о благоустройстве хочется сказать спасибо в первую очередь Долгову Евгению Алексеевичу, Пальчикову Евгению Александровичу, Чеснакову Андрею Ивановичу и  их сотрудникам, Совету ветеранов, сотрудникам Администрации Подстепновского сельсовета, депутатам Подстепновского сельского Совета и всем неравнодушным жителям, которые принимают активное участие в благоустройстве села.  

В прошлом году прошло 4 массовых субботника: 

- 1 субботник на сельском кладбище, в котором приняло участие более 30 неравнодушных жителей села и 6 единицы техники. 

- 2 субботника на мемориале и прилегающей территории, в котором приняло участие более 15 человек и 2 единицы техники.

- 1 субботник на территории Администрации сельсовета. 

Все организации, предприятия провели весеннюю уборку на закрепленных территориях и поддерживали порядок в течение года.                                                                                       

На постоянной основе проводится уборка территорий вокруг памятников (у нас их 3). Участвовали в Программе поддержки местных инициатив. Отремонтировали дорогу по пер. Октябрьский.  В планах ремонт дороги по ул. Садовая, Доронина- по программе. 

 Вопрос  о благоустройстве всегда трудный, но поддающийся разрешению. 

6.  Утверждение генеральных планов поселения, правил землепользования и застройки, утверждение подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории, выдача градостроительного плана земельного участка, расположенного в границах поселения, выдача разрешений на строительство (за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами);  в 2025году не   принималось и не утверждалось.  

7. оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создание условий для деятельности народных дружин

Важной стороной деятельности администрации остаётся укрепление правопорядка. И в этом вопросе  в 2025г.  мы работали в тесном контакте с участковым полиции Плешивцевым Данилом Евгеньевичем, Работа полиции очень тяжёлая и без помощи населения она не имеет смысла. Поэтому работают телефоны доверия, по которым вы можете позвонить и сообщить о преступлении.  Ведётся постоянная работа с лицами, стоящими на профилактическом учёте в милиции: освобождённых досрочно, условно - осуждённых, семейными дебоширами и алкоголиками. 

8. О мероприятиях проводимых  Администрацией сельсовета в рамках  принятых полномочий

Администрация сельсовета заключила Соглашение с Администрацией района по передаче осуществления части полномочий по решению вопросов местного значения  Полномочия переданы с деньгами. 

Все переданные средства в полном объёме  были реализованы по назначению.

Детальный отчёт предоставлен  в отчёте главы  об исполнении бюджета.

9.  О работе депутатов

Представительным органом  является

 Подстепновский сельский Совет народных депутатов

Установленное число депутатов -10. Избрано депутатов -10 

Работали 10 депутатов  

 В 2025 году Подстепновский  сельский Совет Народных депутатов провёл 

7 сессий, на них было принято 37 решений:

- по социальным вопросам;

-  по вопросам организации местного самоуправления;

-финансовая деятельность .

За 2025 год даны ответы в Прокуратуру и приняты НПА по:

- Представлениям  - 5

- Протестам  - 3

- Более 20 запросов

Все ответы и решения были приняты вовремя, нарушений не выявлено.

10. РАБОТА С ДОКУМЕНТАМИ И ОБРАЩЕНИЯМИ ГРАЖДАН

Одним из важнейших показателей эффективности работы местной власти является устойчивая, хорошо налаженная обратная связь с жителями. Администрация старается работать в диалоге и тесном сотрудничестве с жителями. 

Ежедневно Администрация сельсовета осуществляет работу с документами и обращениями граждан. В основном граждане обращаются для получения документов, необходимых для оформления недвижимости,  различных справок и характеристик, консультаций по различным вопросам. Больше всего жителей в 2025 году волновали такие вопросы, как обращения с ТКО, водоснабжение, газоснабжение, льготная древесина.

В Администрации сельсовета осуществляется работа по первичному воинскому учету. Всего на учете стоит 152 граждан. В 2025 году призвано на службу в ряды Российской армии 3 человека, вернулось со службы 3 человек, поставлено на учет 3 призывников.

На СВО находится 8 человек.

Хотелось бы отметить для того, чтобы решить все задачи и насущные проблемы села,  Администрация сельсовета необходимо постоянно работать в диалоге и тесном сотрудничестве с общественными объединениями, с организациями и жителями села. Однако даже этого мало, так как собственных средств бюджета на решение всех вопросов не хватает. Для развития нужны дополнительные вливания в бюджет. Одним из условий привлечения дополнительных денежных средств является участие населения в различных программах по развитию сельских территорий.  

Конечно, проблем в селе много и решить их все сразу не получится, это зависит от  многих причин: финансового обеспечения, вопрос времени при оформлении работ документально и, конечно, отношения  жителей к решению тех или иных вопросов.

Считаю, что совместными усилиями все проблемы села будут успешно решаться.

В заключении хочется выразить благодарность и признательность всем жителям села, депутатам и руководителям предприятий, Совету ветеранов за понимание и поддержку, совместную плодотворную работу в минувшем году.

Мы по прежнему рассчитываем на вашу поддержку, на ваше активное участие в жизни села, на вашу гражданскую инициативу и заинтересованность в том, каким быть селу уже сегодня и завтра. 

Нашим предпринимателям желаем успехов в работе, дальнейшего развития и по возможности стабильности.
Спасибо за внимание!
ПОДСТЕПНОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

13.05.2026                                                                                         №  21
с. Подстепное

О внесении изменений в решение Подстепновского сельского Совета народных депутатов  Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края от 29.08.2025 № 22 «Об утверждении Положения о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории муниципального образования Подстепновский  сельсовет Ребрихинского района Алтайского края»
В соответствии с Федеральными законами от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», от 29.12.2025 № 567-ФЗ» О внесении изменений в Федеральный закон «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации» и рассмотрев протест прокуратуры Ребрихинского района от 10.03.2026 № 02-06-2026, руководствуясь Уставом сельского поселения Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края, Подстепновский сельский Совет народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края 

РЕШИЛ:

1. Принять решение «О внесении изменений в решение Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края от 29.08.2025 № 22 «Об утверждении Положения о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории муниципального образования Подстепновский  сельсовет Ребрихинского района Алтайского края» (далее - Положение) (прилагается).

2. Направить настоящее решение главе сельсовета для подписания и обнародования в установленном порядке.

3. Опубликовать решение в Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края и обнародовать на информационном стенде в Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края.

4. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию планово-бюджетную и по социальным вопросам.

 

Председатель сельского 

Совета народных депутатов                                                                                              В.М. Воронин

Принято

решением Подстепновского сельского Совета народных депутатов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района

Алтайского края 

от 13.05.2026 №  21

РЕШЕНИЕ

о внесении изменений в решение Подстепновского сельского Совета народных депутатов  Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края от 29.08.2025 № 22 «Об утверждении Положения о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории муниципального образования Подстепновский  сельсовет Ребрихинского района Алтайского края»

1. Внести в Положение о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории муниципального образования Подстепновский  сельсовет Ребрихинского района Алтайского края, утвержденное решением Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края от 29.08.2025 № 22 следующие изменения:

1.1. пункт 2.3. изложить в следующей редакции:

«Отнесение объекта контроля к одной из категорий риска осуществляется на основании сопоставления его характеристик с критериями отнесения объектов контроля к категории риска причинения вреда (ущерба) согласно приложению 2 к Положению. Объект контроля считается отнесенным к одной из категорий риска после внесения сведений в единый реестр видов контроля».

1.2. пункт 3.7. Положения изложить в новой редакции:

«3.7. Контролируемое лицо вправе после получения предостережения о недопустимости нарушения обязательных требований подать в контрольный (надзорный) орган возражение в отношении указанного предостережения, в том числе посредством единого портала государственных и муниципальных услуг или регионального портала государственных и муниципальных услуг»;

1.3. пункт 3.12 изложить в новой редакции:

«3.12. Должностное лицо контрольного (надзорного) органа по обращениям контролируемых лиц и их представителей, направленных в том числе посредством единого портала государственных и муниципальных услуг или регионального портала государственных и муниципальных услуг, осуществляет консультирование (дает разъяснения по вопросам, связанным с организацией и осуществлением государственного контроля (надзора), муниципального контроля).

Консультирование осуществляется без взимания платы.

Консультирование может осуществляться должностным лицом контрольного (надзорного) органа по телефону, посредством видео-конференц-

связи, использования мобильного приложения "Инспектор", на личном приеме

либо в ходе проведения профилактического мероприятия, контрольного (надзорного) мероприятия.»;

1.4. абзац первый пункта 4.8. изложить в следующей редакции:

«4.8. Если имеющихся в распоряжении у контрольного (надзорного) органа сведений и документов недостаточно, то в ходе документарной проверки могут совершаться следующие контрольные действия:»;

1.5. пункт 6.2. изложить в следующей редакции:

«6.2. Досудебный порядок подачи жалобы осуществляется в соответствии со статьей 40 Федерального закона № 248-ФЗ.».

2. Опубликовать настоящее решение в Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края и обнародовать на информационном стенде Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края.

Глава сельсовета                                                                                                                      М.С. Куркин

13.05.2026  № 5

Раздел второй.
ПОСТАНОВЛЕНИЯ И РАСПОРЯЖЕНИЯ  АДМИНИСТРАЦИИ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ:
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Подстепное

      06.04.2026                                                                                                        №  19

Об установлении противопожарного режима в границах территории сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края

В соответствии с 4 Федерального закона от 60.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 19, 30 Федерального закона от 22.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», постановлением Правительства Алтайского края № 83-Э от 01.04.2026 года «Об установлении  противопожарного периода на территории Алтайского края», в целях соблюдения требований, норм и правил пожарной безопасности в пожароопасный период на территории сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Ввести в период с 16.04.2026г. противопожарный режим в границах территории сельское поселение Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края.

2.  Руководителям предприятий и организаций, независимо от форм собственности:

- проверить и откорректировать планы действий по предупреждению и ликвидации возможных последствий в случае возникновения пожаров, обеспечения безопасности и защищенности объектов жизнеобеспечения;

- обеспечить меры безопасности при проведении пожароопасных и иных технических мероприятий;

- организовать участие граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности, а также принятия мер по локализации пожаров и спасению людей и имущества до прибытия подразделений 81 ПСЧ ФПС ГПС ФГКУ «18 ОФПС по Алтайскому краю».

3. Требования, установленные на период действия особого противопожарного режима, являются обязательными для исполнения организациями всех форм собственности, осуществляющими деятельность на территории муниципального образования, а также гражданами, находящимися на территории муниципального образования Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края.

4.  Постановление Администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края от 15.04.2025 г. № 15 «Об установлении особого противопожарного режима в границах территории муниципального образования Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края», считать утратившим силу.

5. Опубликовать постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, обнародовать на информационном  стенде Администрации Подстепновского сельсовета и разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета  Ребрихинского района Алтайского края

  6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
      Глава Подстепновского  сельсовета                                                                                     М.С. Куркин  

Антикоррупционная экспертиза муниципального  правового   акта  проведена. Коррупциогенных  факторов  не  выявлено.

Главный специалист  Администрации сельсовета                                                             Н.А. Новохацких

Приложение № 1

к постановлению  Администрации

Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края  от  06.04.2026   №   19

СОСТАВ

 патрульных и патрульно-маневренных групп Подстепновского сельсовета для своевременного реагирования на природные пожары и термоточки

Куркин Михаил Семенович                     – руководитель группы, глава 

                 Подстепновского сельсовета 89609528769;

Долгов Евгений Алексеевич                   - глава КФХ Долгов Е.А. 

                                                                    8-960-940-06-77

Пальчиков Евгений Александрович     – глава ИП КХ Пальчиков Е.А. 

                                                                   8-923-798-84-53

Приложение № 2

к постановлению  Администрации

Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края  от 06.04.2026    №   19

Состав

первичных средств пожаротушения и техники используемых

для борьбы с пожаром в начальной стадии его развития

	№

п/п


	Наименование


	Количество  (ед)/

принадлежность 
	Примечание

	1
	Лопата штыковая
	1/ Адм. сельсовета
	

	2
	Багор
	1/ Адм. сельсовета
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Подстепное

24.04.2026                                                                                                                          №  21

Об установлении особо противопожарного режима в границах территории сельского поселения Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края

В соответствии с 4 Федерального закона от 60.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 19, 30 Федерального закона от 22.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», постановлением Правительства Алтайского края № 115 от 24.04.2026 года «Об установлении особого противопожарного периода на территории Алтайского края», в целях соблюдения требований, норм и правил пожарной безопасности в пожароопасный период на территории муниципального образования Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Ввести в период с 25.04.2026г. особый противопожарный режим в границах территории сельского поселения Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края.

2.  Руководителям предприятий и организаций, независимо от форм собственности:

- проверить и откорректировать планы действий по предупреждению и ликвидации возможных последствий в случае возникновения пожаров, обеспечения безопасности и защищенности объектов жизнеобеспечения;

- обеспечить меры безопасности при проведении пожароопасных и иных технических мероприятий;

- организовать участие граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности, а также принятия мер по локализации пожаров и спасению людей и имущества до прибытия подразделений 81 ПСЧ ФПС ГПС ФГКУ «18 ОФПС по Алтайскому краю».

3. Требования, установленные на период действия особого противопожарного режима, являются обязательными для исполнения организациями всех форм собственности, осуществляющими деятельность на территории муниципального образования, а также гражданами, находящимися на территории муниципального образования Подстепновский сельсовет Ребрихинского района Алтайского края.

4.    Настоящее  постановление обнародовать на информационном стенде Администрации Подстепновского сельсовета и разместить и на официальном сайте Администрации Ребрихинского района в разделе «Сельсоветы» «Подстепновский сельсовет».

  6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

      Глава Подстепновского  сельсовета                                                   М.С. Куркин  

Антикоррупционная экспертиза муниципального  правового   акта  проведена. Коррупциогенных  факторов  не  выявлено.

Главный специалист Администрации сельсовета                                                 Н.А. Новохацких

Приложение № 1

к постановлению  Администрации

Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края  от  24.04.2026  №  21

СОСТАВ

 патрульных и патрульно-маневренных групп Подстепновского сельсовета для своевременного реагирования на природные пожары и термоточки

Куркин Михаил Семенович                 – руководитель группы, глава 

                 Подстепновского сельсовета 89609528769;

Долгов Евгений Алексеевич                   - глава КФХ Долгов Е.А. 

                                                                    8-960-940-06-77

Пальчиков Евгений Александрович     – глава ИП КХ Пальчиков Е.А. 

                                                                   8-923-798-84-53

Приложение № 2

к постановлению  Администрации

Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края  от  24.04.2026    №  21

Состав

первичных средств пожаротушения и техники используемых

для борьбы с пожаром в начальной стадии его развития

	№

п/п


	Наименование


	Количество  (ед)/

принадлежность 
	Примечание

	1
	Лопата штыковая
	1/ Адм. сельсовета
	

	2
	Багор
	1/ Адм. сельсовета
	



АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА 
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.05.2026






                                      №  25

с. Подстепное

Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение  должностей руководителей  муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности

В соответствии с частью 7-1 статьи 8 Федерального закона                           от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» Администрация Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности.

2.Опубликовать постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, обнародовать на информационном  стенде Администрации Подстепновского сельсовета и разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета  Ребрихинского района Алтайского края

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.

Глава сельсовета                                                                                                                М.С. Куркин

Антикоррупционная экспертиза муниципального правового акта проведена. Коррупциогенных  факторов  не  выявлено.

Главный специалист    Администрации  Подстепновского сельсовета                 Н.А. Новохацких

Утверждено 
постановлением администрации Подстепновского сельсовета
 Ребрихинского района Алтайского края

от  12.05.2026  №  25

ПРАВИЛА

проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение  должностей руководителей  муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности

1. Настоящими Правилами устанавливается порядок проведения проверки достоверности и полноты представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципального учреждения (далее – «гражданин»), и лицами, замещающими эти должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – «проверка»).
2. Проверка проводится по решению органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения (далее – «Учредитель») или лицом, которому такие полномочия предоставлены Учредителем.

3. Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина и  руководителя муниципального учреждения и оформляется в письменном виде не позднее 5 рабочих дней со дня поступления информации, указанной в пункте 5 настоящих Правил.

4. Проверку осуществляет уполномоченное структурное подразделение либо должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – «уполномоченное структурное подразделение (должностное лицо)»).

5. Основанием для осуществления проверки является информация,  представленная в письменном виде в установленном порядке: 

а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
б) уполномоченным структурным подразделением (должностным лицом);
в) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской Федерации иных общероссийских и краевых общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
г) Общественной палатой Российской Федерации и Общественной палатой Алтайского края;
д) общероссийскими, краевыми и местными средствами массовой информации.
6. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
7. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней Учредителем или лицом, которому такие полномочия предоставлены Учредителем (лицом, принявшим решение о проведении проверки).

8. При осуществлении проверки уполномоченное структурное подразделение  (должностное лицо) вправе:

а) проводить беседу с гражданином или руководителем муниципального учреждения;

б) изучать представленные гражданином или руководителем муниципального учреждения сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;

в) получать от гражданина или руководителя муниципального учреждения пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительным материалам.

9. Уполномоченное структурное подразделение (должностное лицо) в ходе проверки осуществляет контроль за законностью получения денежных средств в соответствии со статьей 8.2 Федерального закона от 25.12.2008               № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

10. Учредитель или лицо, которому такие полномочия предоставлены Учредителем, обеспечивает:
а) уведомление в письменной форме руководителя муниципального учреждения о начале в отношении его проверки - в течение 2 рабочих дней со дня принятия  решения о начале проверки;

б) информирование руководителя муниципального учреждения, в случае его обращения о том, какие представляемые им сведения указанные в пункте 1 настоящих Правил, подлежат проверке, - в течение 7 рабочих дней со дня обращения, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с указанным лицом. 

11. По окончании проверки Учредитель или лицо, которому такие полномочия предоставлены Учредителем, обязан ознакомить руководителя муниципального учреждения с результатами проверки.
12. Руководитель муниципального учреждения вправе:

а) давать пояснения в письменной форме в ходе проверки, а также по результатам проверки;
б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.
13. Пояснения и дополнительные материалы, указанные в пункте 12 настоящих Правил, приобщаются к материалам проверки.
14. По результатам проверки Учредитель или лицо, которому такие полномочия предоставлены Учредителем, принимает одно из следующих решений:
а) назначение гражданина на должность руководителя муниципального учреждения;
б) отказ гражданину в назначении на должность руководителя муниципального учреждения;
в) применение к руководителю муниципального учреждения мер дисциплинарной ответственности (при наличии оснований, установленных законодательством Российской Федерации).

15. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в соответствующие государственные органы.

16. В случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность получения денежных средств, указанных в части 1 статьи 8.2 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», или представления недостоверных сведений лицо, принявшее решение о проведении проверки, направляет материалы проверки в трехдневный срок после ее завершения в органы прокуратуры.

17. Материалы проверки хранятся в соответствии с законодательством Российской Федерации об архивном деле.


АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

12.05.2026          






                                               №  26

с.Подстепное

	Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу


В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» администрация Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления муниципальными служащими Администрации Подстепновского сельсовета представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

2. Опубликовать постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, обнародовать на информационном  стенде Администрации Подстепновского сельсовета и разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета  Ребрихинского района Алтайского края

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.

Глава сельсовета                                                                            М.С. Куркин

Антикоррупционная экспертиза муниципального правового акта проведена. Коррупциогенных  факторов  не  выявлено.

Главный специалист    Администрации  Подстепновского сельсовета                 Н.А. Новохацких

                                                                                                                  Утвержден

постановлением администрации 

Подстепновского сельсовета 

Ребрихинского района 

Алтайского края

              от 12.05.2026   №  26

ПОРЯДОК

уведомления муниципальными служащими Администрации Подстепновского сельсовета представителя нанимателя (работодателя)

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 

1. Настоящий Порядок определяет процедуру уведомления муниципальными служащими в администрации  Подстепновского сельсовета (далее – «муниципальный служащий») о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

2. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее – «уведомление») подается представителю нанимателя (работодателю) до начала выполнения иной оплачиваемой работы.

В случае, если гражданин при поступлении на муниципальную службу уже выполняет иную оплачиваемую работу, он направляет уведомление представителю нанимателя в день назначения на соответствующую должность.

3. Уведомление подается в письменном виде по форме согласно приложению к настоящему Порядку.

4. Иная оплачиваемая работа может осуществляться муниципальным служащим на условиях трудового договора и (или) гражданско-правового договора. Заключение трудового договора в этом случае осуществляется с учетом правил, предусмотренных главой 44 Трудового кодекса Российской Федерации.

5. Муниципальный служащий при выполнении иной оплачиваемой работы обязан соблюдать следующие требования:

исключать случаи возникновения личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

соблюдать требования, предусмотренные статьями 14 и 14.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

6. Уведомление представляется муниципальным служащим представителю нанимателя (работодателю) через специалиста, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

7. Специалист, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений осуществляет регистрацию уведомления в день поступления и передает его представителю нанимателя (работодателю) не позднее следующего рабочего дня после дня поступления уведомления.

8. Уведомление с отметкой об ознакомлении (подпись представителя нанимателя (работодателя), дата) возвращается специалисту, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, не позднее двух рабочих дней со дня его поступления представителю нанимателя (работодателю).

9. Представитель нанимателя (работодатель) вправе запрашивать у муниципального служащего дополнительную информацию об условиях иной оплачиваемой работы для исключения конфликта интересов.

10. В случае усмотрения представителем нанимателя (работодателем) возможности возникновения конфликта интересов при выполнении муниципальным служащим иной оплачиваемой работы уведомление подлежит направлению в течение двух рабочих дней в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Подстепновского сельсовета, и урегулированию конфликта интересов в соответствии с Положением об этой комиссии.

11. Копия зарегистрированного уведомления по запросу выдается муниципальному  служащему на руки, оригинал уведомления приобщается к его личному делу.

12. В случае изменения графика выполнения иной оплачиваемой работы, а также иных обстоятельств, связанных с выполнением такой работы, муниципальный служащий уведомляет представителя нанимателя (работодателя) в соответствии с настоящим Порядком не позднее пятнадцати дней со дня возникновения таких изменений и обстоятельств.

	Приложение

к Порядку уведомления представителя нанимателя

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу 


	Представителю нанимателя

________________________________________________________________

________________________________

(наименование должности, фамилия, инициалы представителя нанимателя (работодателя))

от _____________________________                             ________________________________________________________________ (наименование должности, фамилия, инициалы муниципального служащего)


УВЕДОМЛЕНИЕ

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В  соответствии  с частью 2 статьи 11 Федерального закона                      от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю о том, что я намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу

____________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

(указать сведения о деятельности, которую собирается осуществлять муниципальный служащий (место работы, юридический адрес и телефон организации, должность, должностные обязанности), сроке, в течение которого будет осуществляться соответствующая деятельность)

Выполнение иной оплачиваемой работы не повлечет за собой конфликт интересов и будет осуществляться во внерабочее время в соответствии с требованиями трудового законодательства о работе по совместительству.

При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные статьями 14 и 14.2 Федерального закона от 02.03.2007                 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

      _____________                        _______________________________

          (подпись)                                                            (инициалы, фамилия)

Дата


АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДСТЕПНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

РЕБРИХИНСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

12.05.2026               






                                               №  27

с.Подстепное

О соблюдении лицами, поступающими на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителями муниципальных учреждений статьи 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации
В соответствии со статьей 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации администрация Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края.

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (приложение 1);

Утвердить Порядок рассмотрения заявления руководителя муниципального учреждения о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приложение 2).

2.Опубликовать постановление в Сборнике муниципальных правовых актов Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края, обнародовать на информационном  стенде Администрации Подстепновского сельсовета и разместить на официальном сайте Администрации Подстепновского сельсовета  Ребрихинского района Алтайского края

3.Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.

Глава сельсовета                                                                                                          М.С. Куркин

Антикоррупционная экспертиза муниципального правового акта проведена. Коррупциогенных  факторов  не  выявлено.

Главный специалист    Администрации  Подстепновского сельсовета                 Н.А. Новохацких

Приложение 1

Утверждено постановлением администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

от 12.05.2025  №  27

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера 

1. Настоящим положением определяется порядок представления лицом, поступающим  на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в случаях, установленных данным Федеральным законом (далее – «сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»).

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» (далее – «утвержденная Указом Президента Российской Федерации форма справки»), заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» - федеральной государственной информационной системы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации».

3. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, представляет по утвержденной Указом Президента Российской Федерации форме справки:

сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения;  

сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи лицом документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения.

4. Руководитель муниципального учреждения представляет в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания, по утвержденной Указом Президента Российской Федерации форме справки:

сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах (отчетный период), от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

5. Сведения, указанные в пунктах 3, 4 настоящего Положения представляются руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, через специалиста, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

6. В случае, если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 3 настоящего Положения.

7. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока представления справки, указанного в пункте 4 настоящего Положения.

8. В случае, если руководитель муниципального учреждения не может по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей, он подает руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, соответствующее заявление, которое рассматривается в порядке, утвержденном настоящим постановлением.

В заявлении о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей руководитель муниципального учреждения обосновывает причины невозможности представления указанных сведений.

Данное заявление подается в срок, установленный для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, и приобщаются к личному делу работника.

Приложение 2

Утверждено постановлением администрации Подстепновского сельсовета Ребрихинского района Алтайского края

от 12.05.2026  №  27

ПОРЯДОК

рассмотрения заявления руководителя муниципального 

учреждения о невозможности по объективным причинам

представить сведения о доходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера своих супруги

(супруга) и несовершеннолетних детей

1. Заявление руководителя муниципального учреждения о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей подается руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, через специалиста, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

2. Заявление о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – «заявление») подается руководителем муниципального учреждения лично либо направляется по почте заказным письмом с уведомлением о вручении в срок, установленный для подачи сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

3. Специалист, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, осуществляет предварительное рассмотрение заявления, в ходе которого он вправе запрашивать у руководителя муниципального учреждения дополнительную информацию и материалы, подтверждающие причины невозможности представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей, а также направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.

4. Специалист, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, по результатам предварительного рассмотрения заявления осуществляет подготовку мотивированного заключения.

5. Заявление, мотивированное заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления заявления представляются руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, для принятия решения.

В случае направления запросов, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, заявление, мотивированное заключение и другие материалы представляются руководителю органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, в течение сорока пяти дней со дня поступления заявления.

6. Руководитель органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, принимает не позднее трех рабочих дней одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае руководитель органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, рекомендует руководителю муниципального учреждения принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае руководитель органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, принимает решение о проведении проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в установленном порядке.

7. Уведомление о принятом руководителем органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, решении по заявлению направляется специалистом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, заказным письмом с уведомлением о вручении либо вручается лично под роспись руководителю муниципального учреждения в течение пяти рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.

